Schema esemplificativo non vincolante di domanda

Al CAPO AREA I AFFARI GENERALI

DEL COMUNE DI TERRASINI

PIAZZA FALCONE E BORSELLINO n. 3
90049 — TERRASINI

| 17 B T Lo 1 {0 (o) o 150 V£ AU ,
NATO/A @ oovvie e 11 ,TeSIAdEnte @ .oovvviii e ,
in Via/Piazza/Contrada ...ttt , N , Cap
................ , Prove oo, Teloooooiio, emmadle
PEC ettt avendo preso visione dell’AVVISO PUBBLICO PER

IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI FUNZIONARIO TECNICO (EXTRA DOTAZIONE
ORGANICA) Al SENSI DELL’ART. 110 COMMA 2, DEL D.LGS. N. 267/2000 E S.M.I,

CHIEDE

di essere ammesso/a alla Selezione pubblica per il conferimento dell'incarico di funzionario a tempo
pieno e determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i., per la
copertura n. 1 posto di Funzionario Tecnico da assegnare all'Area V Pianificazione del
Territorio/Suap/Edilizia Privata;

A tal fine dichiara:

. di essere in possesso della cittadinanza Italiana o di uno degli Stati Membri dell'Unione
Europea;

. di avere eta non inferiore agli anni 18 e non superiore all'eta prevista dalle norme in materia
di collocamento in quiescenza;

. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di: ....................oeae ;

. di non avere riportato condanne penali che possono determinare Iest|n2|one del rapporto di
lavoro dei dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni;

. di essere/non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;

. di avere I'idoneita psico-fisica in relazione al conferimento dell'incarico di Funzionario messo
a selezione;

. di essere in regola con gli obblighi di leva (solo per i soggetti maschi nati entro il 1985);

. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione

per persistente insufficiente rendimento;

. di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale, ai sensi dell'art. 127, 1° comma,

lett. d) del D.P.R. n.3/1957, per avere prodotto, al fine di conseguire I'impiego, documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

. di non essere in una delle cause di incapacita previste dalla legge;

. di non avere riportato condanne penali che impediscano la costituzione del rapporto di
impiego con la Pubblica Amministrazione;

. di accettare integralmente tutte le condizioni previste dall’avviso di selezione;

. di conoscere la lingua inglese;

. di avere idonea competenza nell'uso degli applicativi office automation piu diffusi

(Specificare QUETTT CONOSCIULI......cc.eiuiiieiieie et );



. di possedere la laurea in.............coooiviiiiiiiiiiii i conseguita presso

I'Universita degli  studi di ..........cooooiiiiiiiiiiiiiinn in data ................... riportando la
votazione ............ )

. di avere  conseguito I'abilitazione  all'esercizio della  professione di
............................................ in data
PIESS0 ..ttt etttk b e b e b bbbttt b et bbb ;

. di  essere iscritto all'albo professionale di ..o presso
FOTAINE. .. ;

. di essere in possesso dei requisiti relativi all'esperienza di cui al punto D) dell'avviso di
selezione dichiarando di rientrare al punto .................. (indicare la fattispecie che interessa);

. di essere in possesso dei titoli valutabili secondo quanto previsto dall'art. 6 dell'avviso di

selezione, come indicati nel Curriculum vitae allegato alla presente domanda reso nella forma della
dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorieta (artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.

n.445/2000);
. che le dichiarazioni rese sono documentabili;
. che quanto dichiarato corrisponde a verita e di essere a conoscenza che per le ipotesi di

falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R.
445/2000 ed all’art. 496 del C.P., nonché del fatto che ¢ prevista la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Il sottoscritto chiede che ogni comunicazione inerente la selezione venga inviata al
seguente indirizzo:

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo,
sollevando I'Ente da responsabilita in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
del domicilio indicato nella domanda.

11 sottoscritto, inoltre, autorizza I’Ente al trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensi
del D. Lgs. 196/03.modificato dal Regolamento UE 2016/679;

Si allega:
. Curriculum-vitae redatto in conformita a quanto indicato all'art. 6,
dell’avviso di selezione.
. Ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa di selezione di €. 10,00
. Copia di un documento d’identita in corso di validita.
Data............oooiiie



